
        14 職場體驗(A10015)

是否曾經申請計畫修正： 是  否

辦理
計畫 編號 學制科別 年級 學生人數 

(男/女) 設科目標 辦理
年度

申報
計畫 A10015 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 二年級 40

(15/25) 培養餐旅產業之基層人才 108

實際
辦理 A10015 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 2 40

(15/25) 培養餐旅產業之基層人才 108

申報計畫 實際辦理

廠商名稱 地點 計畫
天數 廠商名稱 地點

學生
滿意
度

事業
機構
滿意
度

辦
理
天
數

辦理
日期

日華金典國際酒店股份有限公司 臺中市 半天 日華金典國際酒店股
份有限公司

臺中
市 0% 0% 半

天
2019-
10-18

本班是否同時申辦就業導向專班 是        否

經費執行情形
經費項目 核定金額 執行金額 經費溢餘/短缺原因敘述

交通費(租車費) 4,000 2,500 油價調降，反映租車費，溢餘1,500元
偏遠地區學校交通費 0 0 無

膳費 0 0 無
教師雜費 200 200 無
業界指導費 1,600 1,600 無

保險費(學生或業界) 2,000 2,000 無
雜支 0 0 無

 
總計 7,800 6,300



實際執行情形

實際執行情形
與具體成果

藉由參觀旅館相關營業單位與各型客房，認識不同單位經營型態與特性的不同，其從業人員
基本技能要求與上班時間亦有所差異，進而了解相關從業人員的工作職責。更進一步安排同
學在客房實際操作床鋪整理，同學可藉參訪對工作環境與工作職責更了解，有助同學發展其
職涯規劃，及早就加強職業技能，且養成應具備的良好儀態與得宜的服務禮儀。
具體成果：
1.參觀各不同主題與功能之餐廳種類。
2.認識旅館的後場部門單位。

遭遇問題 無
建議事項
(請條列) 無

計畫佐證資料 1. 學生心得回饋單https://ovesc.nkust.edu.tw/sp/storage/108/1/result/1000385/A10015/二甲.
pdf

佐證照片

人資經理說明酒店主要服務內容 房務人員現場示範鋪床

教師姓名 蔡喬芳 聯絡電話 (04)22334105#6512
Email h1045@shinmin.tc.edu.tw

https://ovesc.nkust.edu.tw/sp/storage/108/1/result/1000385/A10015/%E4%BA%8C%E7%94%B2.pdf


        15 職場體驗(A10016)

是否曾經申請計畫修正： 是  否

辦理
計畫 編號 學制科別 年級 學生人數 

(男/女) 設科目標 辦理
年度

申報
計畫 A10016 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 二年級 40

(13/27) 培養餐旅產業之基層人才 108

實際
辦理 A10016 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 2 40

(13/27) 培養餐旅產業之基層人才 108

申報計畫 實際辦理

廠商名稱 地點 計畫
天數 廠商名稱 地點

學生
滿意
度

事業
機構
滿意
度

辦
理
天
數

辦理
日期

日華金典國際酒店股份有限公司 臺中市 半天 日華金典國際酒店股
份有限公司

臺中
市 0% 0% 半

天
2019-
10-18

本班是否同時申辦就業導向專班 是        否

經費執行情形
經費項目 核定金額 執行金額 經費溢餘/短缺原因敘述

交通費(租車費) 4,000 2,500 油價調降，反映租車費，溢餘1,500元
偏遠地區學校交通費 0 0 無

膳費 0 0 無
教師雜費 200 200 無
業界指導費 1,600 1,600 無

保險費(學生或業界) 2,000 2,000 無
雜支 0 0 無

 
總計 7,800 6,300



實際執行情形

實際執行情形
與具體成果

實際執行情形：
藉由參觀旅館相關營業單位與各型客房，認識不同單位經營型態與特性的不同，其從業人員
基本技能要求與上班時間亦有所差異，進而了解相關從業人員的工作職責。更進一步安排同
學在客房實際操作床鋪整理，同學可藉參訪對工作環境與工作職責更了解，有助同學發展其
職涯規劃，及早就加強職業技能，且養成應具備的良好儀態與得宜的服務禮儀。
具體成果：
1.參觀各不同主題與功能之餐廳種類。
2.認識旅館的後場部門單位。

遭遇問題 無
建議事項
(請條列) 無

計畫佐證資料 1. 學生心得回饋單https://ovesc.nkust.edu.tw/sp/storage/108/1/result/1000385/A10016/二乙.
pdf

佐證照片

說明酒店業務內容 讓學生體驗房務操作

教師姓名 蔡喬芳 聯絡電話 (04)22334105#6512
Email h1045@shinmin.tc.edu.tw

https://ovesc.nkust.edu.tw/sp/storage/108/1/result/1000385/A10016/%E4%BA%8C%E4%B9%99.pdf


        16 職場體驗(A10017)

是否曾經申請計畫修正： 是  否

辦理
計畫 編號 學制科別 年級 學生人數 

(男/女) 設科目標 辦理
年度

申報
計畫 A10017 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 二年級 40

(16/24) 培養餐旅產業之基層人才 108

實際
辦理 A10017 專業群科-日間部餐旅群觀光事業科 2 40

(16/24) 培養餐旅產業之基層人才 108

申報計畫 實際辦理

廠商名稱 地點 計畫
天數 廠商名稱 地點

學生
滿意
度

事業
機構
滿意
度

辦
理
天
數

辦理
日期

日華金典國際酒店股份有限公司 臺中市 半天 日華金典國際酒店股
份有限公司

臺中
市 0% 0% 半

天
2019-
10-18

本班是否同時申辦就業導向專班 是        否

經費執行情形
經費項目 核定金額 執行金額 經費溢餘/短缺原因敘述

交通費(租車費) 4,000 2,500 油價調降，反映租車費，溢餘1,500元
偏遠地區學校交通費 0 0 無

膳費 0 0 無
教師雜費 200 200 無
業界指導費 1,600 1,600 無

保險費(學生或業界) 2,000 2,000 無
雜支 0 0 無

 
總計 7,800 6,300



實際執行情形

實際執行情形
與具體成果

實際執行情形：
藉由參觀旅館相關營業單位與各型客房，認識不同單位經營型態與特性的不同，其從業人員
基本技能要求與上班時間亦有所差異，進而了解相關從業人員的工作職責。更進一步安排同
學在客房實際操作床鋪整理，同學可藉參訪對工作環境與工作職責更了解，有助同學發展其
職涯規劃，及早就加強職業技能，且養成應具備的良好儀態與得宜的服務禮儀。
具體成果：
1.參觀各不同主題與功能之餐廳種類。
2.認識旅館的後場部門單位。

遭遇問題 無
建議事項
(請條列) 無

計畫佐證資料 1. 學生心得回饋單https://ovesc.nkust.edu.tw/sp/storage/108/1/result/1000385/A10017/二丙.
pdf

佐證照片

餐飲部示範西餐服務流程 參觀客房

教師姓名 蔡喬芳 聯絡電話 (04)22334105#6512
Email h1045@shinmin.tc.edu.tw

https://ovesc.nkust.edu.tw/sp/storage/108/1/result/1000385/A10017/%E4%BA%8C%E4%B8%99.pdf

